[bookmark: _Toc30395]2026、2027年常年法律顾问服务采购评分表
部门：                        姓名：                            日期：     年    月    日
	律所
	

	序号
	评分因素
	评分标准
	分值
	评分

	[bookmark: _GoBack]总分
	100
	

	一
	商务评审
	小计
	30
	

	1
	律所综合实力
	根据律所的整体实力水平情况（成立年限、经营状况、自身资质、信誉等情况）评分；
	8
	

	2
	律所人员规模
	执业律师人数60人（含）以上得5分；
每多10人，得1分，最高不超过3分；
	8
	

	3
	以往业绩及代表性
案例
	提供不少于3份政府机关、国企常年法律顾问服务案例，得5分，每少提供1份案例，扣1分，最多扣2分；
提供不少于3份知识产权、广告合规服务案例，得5分，每少提供1份案例，扣1分，最多扣2分；
	10
	

	4
	申请材料编制
	响应全面，编排（是否有目录、目录是否完整、是否编有索引、内容是否合理有序），得4分；
响应不全面不得分；编制有缺陷每一处扣1分；
	4
	

	二
	技术评审
	小计
	30
	

	1
	法律服务团队配置
	团队人数
	团队人数不少于3人，且团队中执业经验达3年（含）以上律师不少于2名，得5分，不满足不得分；
每多配置一名律师，得1分，最高不超过3分；
	8
	

	
	
	团队
负责人
	执业经验丰富，执业年限10年以上得4分，10年以下得3分；
若业务专长高度契合，得1分
	5
	

	
	
	日常工作联系律师
	指定日常工作联系律师，得5分，未指定不得分；
若日常工作联系律师为团队负责人或合伙人，得2分；
	7
	

	
	
	知产、广告合规专长律师
	配置知识产权业务专长律师，得3分；
配置广告合规（食药行业）业务专长律师，得2分；
未配置不得分；
	5
	

	2
	服务方案
	提供包含服务内容、服务方式、服务要求等内容在内的服务方案，根据方案是否全面、是否具有针对性等进行评分；
	5
	

	三
	价格评审
	小计
	40
	

	1
	报价评分标准
	（评分基准价/供应商报价）×价格权重（40%）×100 （实质性响应文件要求且价格最低的供应商报价为评标基准价）
	40
	




3

